ROMANIA

HOTARAREA Nr. /4 §
din 2§ el 2018

|ni§iator: Presedintele Consiliului Judetean Galati, Costel Fotea;
Numarul de inregistrare si data depunerii proiectului: A2f0 1 /%0#:2018

Consiliul Judetean Galati;

Avand in vedere expunerea de motive a initiatorului;

Avand in vedere raportul de specialitate comun al directiilor de specialitate si al
Serviciului de management al resurselor umane, sanatate si securitate in munca si
asigurarea calitatii din cadrul aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Galatj;

Avand in vedere rapoartele de avizare Comisiilor de specialitate nr. 4 si 5 ale
Consiliului Judetean Galati;

Avand in vedere adresa nr. 865/04.07.2018 a Muzeului de Istorie ,Paul Paltanea”
Galati, inregistrata la Consiliul Judetean Galati la nr. 7080/06.07.2018;

Avand in vedere prevederile art. 13 alin. (2) si 25 din Legea nr. 311/2003 privind
muzeele si colectiile publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art. 91 alin. (1) lit. a) si d), alin. (2) lit. c), alin. (5) lit. a)
pct. 4 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publicad locala, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 97 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind administrafia
publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1. (1) Se aproba modificarea Regulamentul de organizare si functionare al
Muzeului de Istorie ,Paul Palténea” Galati, conform anexei care face parte integranté din
prezenta hotarare. '

(2) La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari inceteaz& aplicarea prevederilor
Hotararii Consiliului Judetean Galati nr. 269/2013 privind modificarea Regulamentului de

organizare si functionare al Muzeului de Istorie ,Paul Paltanea” Galati, institutie publica de
cultura in subordinea Consiliului Judetean Galati.

Art.2. Prezenta hotdrare se va comunica Muzeului de

torie ,Paul Paltanea” Galati,

Contrasemneazd pentru legalitate
Secretarul Judetului, 2 e
P

Paul Puscasg b
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Anexa
ORGANIZARE §I FUUNC'[IONARE
TORIE ,,PAUL PALTANEA” GALATI

I. DISPOZITII

Art. 1 Muzeul de Istorie ,Paul Paltanea” Galati, denumit in continuare ,Muzeul” este o
institutia publica de culturd, cu personalitate juridica, finantata din subventii si venituri proprii,
aflatd in subordinea Consiliului Judetean Galati.

Art. 2 Muzeul este organizat si functioneaza in conformitate cu legislatia romana in
vigoare si cu prevederile prezentului Regulament.

Art. 3 Sediul Muzeului este in Str. Al I. Cuza nr. 80, Municipiul Galati. Toate actele,
facturile, anunturile, studiile, publicatiile, corespondenta, vor contine obligatoriu heraldica
specifica unitatii, alaturi de denumirea completa a Muzeului si indicarea sediului, a numarului
de telefon, fax, adresa de e-mail si URL.

Art. 4 Muzeul a fost constituit din patrimoniul fostului “Muzeu Scolar”, infiintat in cadrul
Scolii Primare nr. 6 de baieti din Galati, in anul 1913, de catre institutorii Paul si Ecaterina
Pasa. Acest patrimoniu a fost donat de familia Pasa, in anul 1938, pentru noul Muzeu
Regional de lIstorie din Galati, ,Casa Cuza Voda", inaugurat la 24 ianuarie 1939. In
conformitate cu Legea muzeelor si colectiilor publice nr. 311/2003, republicata, Muzeul este
de importanta judeteana.

Art. 5 Muzeul are in administrare urmatoarele imobile aflate in evidenta Consiliului
Judetean Galati:

a) imobilul din Galati, Str. Al. 1. Cuza nr. 80, Muzeul ,Casa Cuza Voda” sediul central al
Muzeului, destinat expozitilor permanente si temporare, laboratorului de restaurare,
biblioteca, birourile personalului de conducere, de specialitate si cel tehnic-administrativ;

b) imobilul din Galati, Str. Mr. lancu Fotea - Lapidarium, destinat expozitiitor permanente si
temporare, sali de conferinte;

¢) imobilul din Galati, Str. Mihai Bravu nr. 46, Casa ,Costache Negri”, inchiriat Camerei de
Comert, Industrie si Agricultura Galati;

d) imobilul din Galati, Str. Eroilor nr. 64, Muzeul ,Casa Colectiilor”, destinat expozitii lor
permanente si temporare, o sala de conferinte, si birouri pentru personalul de specialitate si
administrativ, arhiva, laborator de conservare;

e) imobilul din Galati, str. Domneasca nr. 25 destinat expozitiilor permanente si temporare;

f) imobilul din comuna Costache Negri, Casa Memoriala ,Costache Negri”, destinat expoziiei
permanente, o expozitie de sculptura in aer liber, biroul pentru personalul de specialitate si o
sala de conferinte;

g) imobilul din comuna lIvesti, Casa ,Hortensia Papadat-Bengescu”, destinat expozitiilor
permanente si temporare, sala de conferinta,

h) imobilul din comuna Suhurlui, Casa Rurala ,lon Avram Dunareanu” Suhurlui, destinat
expozitilor permanente si temporare.

Il. SCOPUL SI OBIECTUL DE ACTIVITATE
Art. 6 Muzeul este o institutie publica de cultura, aflat in slujba societatii si dezvoltarii ei,
deschis publicului, avand urmatoarele obiective:
a) cercetarea si colectionarea de bunuri cu caracter istoric, arheologic, etnografic, artistic,
tehnico-stiintific, al culturii si civilizatiei nationale si internationale, al personalitatilor
creatoarea, in vederea valorificarii stiintifice, constituirii si completarii patrimoniului muzeal din
sud-estul Moldovei;
b) organizarea evidentei gestionare si stiin{ifice a patrimoniului cultural aflat in administrare;
c) constituirea si organizarea fondurilor documentare precum si a arhivei gerierale;
d) punerea in valoare a patrimoniului cultural aflat in administrarea sa prin:
- organizarea de expozitii permanente si temporare, in spatiile muzeale proprii, precum si
in locatii din {ara si/sau strainatate; o
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umentare deschise pentru public prin folosirea informatiei
jespre institutie, potrivit normativelor n vigoare;
i stiintifice, de popularizare si a periodicelor prin editura
, "<dnuarul institutiei ,DANUBIUS”, constituie instrumentul
o e\ alte institutii de profil din tara si strainatate;
e categoriile, prin mijloace specifice, intr-un sistem
educational destinat %bﬁ stuia cu istoria nationala, regional_é si internationala. ‘
e) prin personalul de spetiatitate, Muzeul are obligatia sa evalueze si sa reevalue;g buqurlle
culturale detinute in patrimoniu propriu, sa organizeze evidenta stiintifica si administrativa a
patrimoniului, datele referitoare la bunurile din colectiile sale fiind consemnate in documente
autorizate, in conformitate cu prevederile legale; _
f) valorificarea stiintifica ori publicitard a bunurilor culturale, cladirilor si altor insemne se face
in conditiile respectarii drepturilor de autor conferite de lege;
g) reproducerile de orice fel si prin orice mijloace a bunurilor din colectiile proprii sunt
rezervate n exclusivitate institutiei muzeale.

Art. 7 Potrivit obiectului de activitate, competentelor si structurii sale de organizare,
Muzeul are urmatoarele atributii:
a) elaborarea de programe si proiecte culturale, in concordanta cu strategia culturala
promovata de Ministerul Culturii si Identitatii Nationale;
b) stabilirea de masuri tehnice, economice, organizatorice pentru aducerea la indeplinire a
programelor culturale aprobate, de a caror realizare raspunde;
c) cercetare pentru dezvoltarea colectiilor muzeale;
d) realizarea lucrérilor de restaurare, conservare si protectie a patrimoniului cultural aflat in
administrarea sa prin laboratoarele proprii si laboratoarele de restaurare regionala sau
nationala;
e) realizeaza materiale de prezentare a bunurilor din colectiile sale (cataloage, pliante, afise,
ilustrate) si promoveaza metodologii traditionale si moderne de comunicare a colectiilor catre
alti beneficiari.

Art. 8. Principalele activitati ale Muzeului se realizeaza prin:
a) cercetarea conform programelor anuale si de perspectiva a patrimoniului pe care il detine si
a contextelor istorice specifice acestui patrimoniu;
b) initiaza, organizeaza si participa la organizarea unor programe de promovare a cercetarilor
stiintifice proprii, a realizarilor deosebite din domeniile cercetarii stiintifice si tehnice, cultura,
arta, invatamant, pentru aniversarea unor evenimente si personalitati, pentru valorificarea
traditiilor si maiestriei populare, la nivel judetean, national si international;
c) imbogatirea colectiilor prin achizitii, donatii, colectare din teren si cercetari arheologice;
d) evidenta primara si stiinifica a tuturor obiectelor intrate in patrimoniul s&u;
e) organizarea stiintificad a bunurilor din colectiile sale si realizarea de cataloage si repertorii de
colectii;
f) asigurarea conservarii, restaurarii, depozitarii, circuitului si valorificarii stiintifice si
expozitionale a bunurilor conform normativelor specifice;
g) organizarea expozitilor de bazad permanente, temporare si itinerante, precum si prin
asigurarea actualizarii periodice a expozitillor permanente in spatiile muzeale proprii, la nivel
judetean, national si international;
h) valorificarea patrimoniului muzeal si al rezultatelor cercetarii stiintifice prin sesiuni de
comunicari, simpozioane, colocvii, ghidaje tematice si seri muzeale, prin realizarea de filme
documentare, articole de prezentare in presa scrisa, audio si video, la nivel judetean, national
si international;
i) efectuarea de expertize pentru atestarea valorii de autenticitate a diferitelor obiecte la
solicitarea unor persoane fizice, institutii de stat, organizatii nonguvernamentale;
j) contactul permanent cu mediile de informare, cu organisme culturale, institutii de
Invatamant, muzee, organisme si foruri internationale precum UNESCO, ICOM, ICOMOS,
CIDO;

k) formarea specialistilor in toate domeniile de specialitate pe care le presupun functiile de
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estaurare si conservare, video, desen, Muzeul poate realiza
; ﬁote presta servicii de specialitate pentru persoane fizice sau
juridice, in condftlfte/ greveta lé%ale in vigoare, cu avizul Consiliului Judetean Galatj;
m) organizarea @g \'&Qﬂ:{ § tudiu si practica pentru elevi, studenti, doctoranzi, tineri
specialisti in forg@re ~..J‘-§r- din fara sau strainatate, prin colaborare cu unitatile de
invatamant, cercetafie srperféch
n) colectioneaza, cerceteaza, restaureaza, comunica si expune, in scopul
cunoasterii, educarii si recrearii, marturii materiale si spirituale ale existentei si evolutiei
comunitatilor umane, precum si ale mediului inconjurator din aria geografica a judetului.

Art. 9 In cadrul Muzeului, activitatile sunt structurate astfel:
a) Istorie straveche si veche;
b) Istorie medievala;
c) Istorie moderna;
d) Istorie contemporana,
e) Etnografie;
f) Editura - Relatii Publice;
g) Conservare - Restaurare;
h) Compartimentul financiar-contabil, Informatica;
i) Administrativ-gospodaresc;
j) Resurse umane;
k) Secretariat;
[) Arhiva.

{.]

. PATRIMONIU

Art. 10 Patrimoniul Muzeului este alcatuit din totalitatea bunurilor, drepturilor si
obligatiilor cu caracter patrimonial, asupra unor bunuri aflate in proprietatea publicd sau
privata a judetului - conform listelor de inventar - pe care le administreaza in conditiile legii.

Art. 11 Patrimoniul poate fi imbogatit si completat prin: cercetari, achizitii, donatii,
precum si prin preluarea in custodie sau transfer de bunuri materiale si culturale venite din
partea unor institutii publice sau private, persoane fizice, din tard sau strainitate.

Art. 12 Bunurile mobile si imobile aflate in administrarea Muzeului se gestioneaza
potrivit dispozitiilor in vigoare, conducerea institutiei fiind obligat s aplice masurile prevazute
de lege, in vederea protejarii acestora. '

a) Bunuri mobile:

1. Bunuri mobile culturale

- colectia de etnografie (tesaturi, port popular, cusaturi, ceramica, icoane, obiecte de uz
gospodaresc);

- colectii de istorie (Memoriale-Arta Decorativa, Comisia Europeana a Dunarii, Maksay, Stiinta
si Tehnica, Arta decorativa, Sigilii si stampile, Epoca Moderna, arhivistica);

- colectia de arheologie;

- colectia de numismatica;

- colectia medalistica (roméaneasca si straina);

- colectia de filatelie;

- colectia de arme si uniforme militare;

- colectii de Istorie Contemporanad (Nicolae Rainea, documente, publicatii, desene, harti,
diapozitive, casete video, filme, fotografii);

- ,Colectia Speciala” (carte veche si rara, documente, manuscrise, bibliofilie, cartografie);

- colectia de arta plastica.

2. Bunuri mobile patrimoniale

- centrale termice, instalatii de ap4, canalizare, electrice:
- birouri. _QR?G&NA;&

Fac parte, de asemenea, din bunurile mobile: mobilierul din expozitiile permanente si
temporare, depozite, ateliere si laboratoare, mijloacele de transport auto, precum si articolele
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necesare peﬁ@i«dé specialitate (echipamente, aparatura electrica si electronica, utilaje,
aparate foto etc )75 :
b) Bunuri imobilge5 e

ile in Galati cu terenurile aferente (Str. Domneasca nr. 25,

Lapidarium, M \¥a\Voda”, Casa ,Costache Negri”, Muzeul ,Casa Colecfiilor);
cate un imobil eu/ tgre! 3t in comunele Costache Negri, Ivesti si Suhurlui; magazii,
ateliere, depozg% arduE itoare. S

Art. 13 Buhilem w§‘i cele imobile sunt inscrise in inventarele institutiei, pe baza

carora se {ine ew
contabil.

a«‘é a intregului patrimoniu, de catre compartimentul financiar-

IV. PERSONALUL S| CONDUCEREA

Art. 14 Pentru indeplinirea obiectivelor de activitate, personalul Muzeului este organizat
conform organigramei si statului de functii aprobate de Consiliul Judetean Galati.

Art. 15 Atributiile personalului se stabilesc in conformitate cu figele postului, personalul
angajat trebuind sa Tndeplineasca criteriile de competenta si pregatire profesionala specifica,
stabilite de legislatia in vigoare.

Art. 16 Ocuparea posturilor, se face numai prin concurs, organizat in conditiile legii.

Art. 17 Personalul Muzeului se structureaza in personal de conducere, de specialitate
si personal auxiliar.

Art. 18 Muzeul este condus de un manager si un contabil sef.

Art. 19 Numirea si eliberarea din functie a managerului Muzeului se face, potrivit legii,
prin Hotarare a Consiliului Judetean Galati.

V. ORGANE S| ORGANISME DE CONDUCERE

Art. 20 Consiliul de Administratie este un organ colectiv de conducere, cu rol
deliberativ, numit, la propunerea managerului Muzeului, prin Hotararea Consiliului Judetean
Galati.

Art. 21 Managerul Muzeului este presedintele Consiliului de Administratie.

Art. 22 (1) Consiliul de Administratie este format din 7 membri, cinci propusi de
managerul Muzeului si doi reprezentanti desemnati de catre Consiliul Judetului Galati.
Consiliul de Administratie are un secretar, numit prin decizie de catre manager.

(2) Membrii consiliului de administratie propusi de catre managerul Muzeului sunt:
managerul, contabilul sef si 3 angajati ai muzeului desemnati de catre manager.

Art. 23 Consiliul de Administratie se intruneste trimestrial, in sedinte ordinare sau ori de
cate ori este necesar, in sedinte extraordinare, convocarea fiind facuta de manager sau a cel
putin 1/3 din membrii Consiliului.

Art. 24 Sedintele Consiliului de Administratie se pot tine in prezenta a cel putin
jumatate plus unu din numarul membrilor sai.

Art. 25 Procesele verbale ale sedintelor se consemneaza intr-un registru special de
catre secretar, si sunt semnate de toti membrii Consiliului de Administratie prezenti.

Art. 26 Principalele atributii ale Consiliului de Administratie: :
a) dezbate si avizeaza Raportul anual de activitate si Planul anual de activitate;
b) analizeaza stadiul de realizare a lucrarilor majore intreprinse in cadrul institutiei $i propune
Consiliului Judetean Galati masurile in consecinta;
c) analizeaza si avizeaza masurile de perfectionare si specializare propuse de Consiliul
stiintific sau, dupa caz, de manager,
d) propune prioritatile in investitii, analizeaza si avizeaza, la cererea Consiliului Judetean
Galati, modul de indeplinire a planului de investitii, a planului de dotari gencrale si a celui de
reparatii curente si capitale;

e) initiaza organizarea de studii, sondaje, anchete etc., privind continutul si perspectivele
dezvoltarii si diversificarii activitatilor din cadrul Muzeului,

f) analizeaza si propune masuri de paza, securitate, protectie contra incendiilor, precum si
orice alte masuri de protejare a bunurilor muzeale si a publicului in diverse situatii specifice;

g) analizeaza promovarea, premierea sau alte forme de recompensare materiald sau morala
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23 ilor, pe baza rezultatelor individuale; T 7
ice\ptopuneri, memorii, materiale primite din partea salariatilor si
ghieralezde administrare si functionare a institutie;

Hare attf Muzeului si analizeaza, in vederea aprobarii, investitiile
: gﬁlor muzeale comune susceptibile a fi clasate la categoria
@?‘

ori, dupa caz, san
h) analizeaza si #ui
care se refera la
i) hotaraste liniil
propuse pentru
Tezaur sau Fond;
anente si temporare ale institutiei;

k) indeplineste orice alte atributii, potrivit hotararii Consiliului Judetean Galatj, in conditiile legii.

Art. 27 Consiliul Stiintific este un organism de specialitate, obligatoriu, cu rol
consultativ, ai cirui membri sunt numiti prin decizia managerului. Din Consiliul $tiintific pot
face parte cercetatori si personalitati ale vietii stiintifice din domeniu, salariati ai Muzeului, cat
si din afara acestuia.

Art. 28 Consiliul Stiinific este condus de un presedinte asistat de un secretar, numii
prin decizia managerului.

Art. 29 (1) Numarul membrilor Consiliului $tiintific nu poate fi mai mic de 3 si mai mare
de 7 persoane. Din Consiliul Stiintific fac parte specialisti din cadrul Muzeului si din afara lui,
numiti prin decizia managerului.

(2) Acest organism se intruneste trimestrial in sesiuni ordinare, sau ori de cate ori este
nevoie in sesiuni extraordinare, procesele verbale ale sesiunilor consemnandu-se fintr-un
registru special sub semnatura presedintelui. Convocarea sesiunilor ordinare se face de catre
presedinte cu cel putin 5 zile inainte. Sesiunile extraordinare pot fi convocate de presedinte,
fie de cel putin jumatate plus unul din membrii Consiliului stiintific cu cel putin 24 ore inainte.
Propunerile Consiliului stiintific se iau cu votul a cel putin jumatate plus unu din voturile celor
prezenti.

Art. 30 Consiliul Stiintific are urmatoarele atributii:

a) dezbate si propune Consiliului de Administratie spre aprobare, programul de cercetare
stiintifica al institutiei,

b) propune teme, directii si programe de cercetare;,

c) exercitd controlul stiintific asupra activitatilor de cercetare;

d) analizeaza si avizeaza lucrarile de cercetare elaborate de cercetatorii gi muzeografii
institutiei, precum si cele realizate pe baza de contracte pe perioada determinata,

e) propune Consiliului de Administratie modul de valorificare a lucrarilor stiintifice pe care le-a
avizat;

f) propune organizarea de sesiuni de comunicari, simpozioane, alte manifestari cu caracter
stiinific cu participarea specialistilor proprii si a altor specialisti din fara sau stréinatate;

g) avizeaza solicitérile salariatilor privind acordarea de burse, participarea la manifestari
stiintifice in {ara sau strainatate, care implica sustinerea materiala a institutiei;

h) stabileste si mentine legatura cu muzeele din fara si din strainatate, cu alte foruri stiintifice
din domeniu,

i) indeplineste orice alte atributii de naturd sa asigure buna organizare si desfasurare a
activitatii stiintifice din cadrul Muzeului.

Art. 31. Managerul Muzeului conduce intreaga activitate a institutiei, pe care o
reprezinta In raporturile cu autoritatile publice, instituii $i organizatji, precum si cu persoane
fizice din tara si din strainatate.

Art. 32 Managerul are urmatoarele atributii, competente si responsabilitati:

a) angajeaza Muzeul prin semnatura in toate operatiunile economico-financiare;

b) coordoneaza activitatea unitatilor muzeale aflate in administrarea Muzeului;

c) asigura gestionarea si administrarea, in conditiile legii, a integritatii patrimoniului institutiei,
angajeaza institutia in toate operatiunile patrimoniale;

d) stabileste atributile de serviciu, conform prezentului Regulament, precum si obligatiile
individuale de munca ale personalului de specialitate si auxiliar, obligatii ce se inscriu in fisa
postului;

e) actioneaza pentru indeplinirea prevederilor anuale si raspunde de utilizarea eficienta, cu
respectarea normelor legale, a fondurilor alocate, conform destinatiei aprobate;
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eul in relatii cu terii, in limitele stabilite prin“actele

f) angajeaza, prin
normative in vigoare; < o ' ‘
, respectarea legislatiei in materie, personalul Muzeului;

brick alte forme privind disciplina tehnica, economica,

E i@ﬁ%, conform legislatiei in vigoare;

j) aproba toate documente o A ié—contabile care necesita semnatura sa; L .
k) deleagd autoritatea sa cadrelor de conducere aflate la nivelele ierarhice imediat inferioare,
pentru decizii sectoriale sau de rutina;
l) asiguré instituirea unui climat normal de lucru in cadrul Muzeului, ‘
m) aproba mésurile de perspectiva pentru asigurarea continuitatii, pentru perfectionarea si
specializarea personalului;
n) aprob esalonarea concediilor legale ale intregului personal din subordine;
o) raspunde, in fata Consiliului Judetului Galati, pentru activitatea institutiei si pentru
indeplinirea programului propriu de management general;
p) indruma, controleaza, iar dupd caz organizeaza si raspunde, de ansamblul activitatilor
stiintifice, culturale, educative si administrative din cadrul Muzeului,
q) aproba sau respinge, pentru intregul personal, dreptul la cumul in alte institutii;
r) urméareste buna functionare a sistemului de paza, a sistemului antiefractie si P.S.1.;
s) se preocupa de imbunétatirea activitatii si asigurarea unor conditii optime de munca;
s) indeplineste orice alte atributii si isi asuma orice alte responsabilitati de natura sa asigure
buna desfasurare a muzeului si a fiecarui compartiment in parte;
t) ia orice alte masuri considerate necesare pentru buna desfasurare a activitatii generale a
institutiei, in limitele prevederilor legale in vigoare;
{) indeplineste orice alte atribulii stabilite de catre Consiliul Judetului Galati in conditiile legii, i
raspunde pentru modul lor de realizare.

Art. 33 In exercitarea atributiilor sale, managerul Muzeului emite decizii.

Art. 34 Contabilul sef este subordonat managerului Muzeului si are in subordinea sa
compartimentul financiar-contabil, informatica, administrativ-gospodaresc si arhiva.

Contabilul sef are urmatoarele atributii:
a) coordoneaza compartimentul financiar-contabil, informatica;
b) asigura si raspunde de cheltuirea eficientd a fondurilor repartizate pentru activitatile de
intretinere si functionare a institutiei;

c) deleaga la nivele ierarhice inferioare, pentru activitatile administrative si tehnice,
competente permanente sau periodice;

d) raspunde pentru adoptarea corespunzatoare a programelor informatice utilizate pentru
prelucrarea datelor financiar-contabile;

e) raspunde de intocmirea balantelor de verificare i a bilantului contabil in termeni
de lege;

f) raspunde de fundamentarea indicatorilor economico-financiari si intocmirea bugetului de
venituri si cheltuieli si defalcarea lui pe trimestre;

g) asigura analiza periodica a rezultatelor financiare ale institutiei pe baza datelor din bilantul
contabil i propune masuri pentru cresterea veniturilor extrabugetare;

h) organizeaza si executa controlul financiar preventiv si controlul gestionar de fond asupra
gospodaririi mijloacelor materiale stabilind, dupa caz, sanctionarea persoanelor vinovate de
respectarea disciplinei financiare;

i) asigura, prin masuri concrete, executia bugetara, efectuarea la termen si cuantumul stabilit a
varsamintelor cuvenite bugetului de stat;

j) raspunde de controlul operatiunilor patrimoniale efectuate si de realitatea acestora;

k) raspunde, Tmpreund cu managerul institutiei, de efectuarea inventarierii generale a
intregului patrimoniu, conform legislatiei in vigoare, evaluarea concreta a elementelor
patrimoniale pe baza inventarierilor efectuate si reflectarea acestora in bilanful contabil;

[) asigura organizarea evidentei contabile a investitiilor Muzeului prin:

- elaborarea proiectului de investitii si lucrari de interventii, pe baza prevederilor cpntra;?ai
4
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- exercitarea suprayeny ;'{ frég’ procesul executiei pana la finalizarea acestora.
m) colaboreaza c : Esurse umane in vederea respectérii normelor legale cu
privire la incadrareg spunderilor acestora
) organizeaza $i raspi g/financiar-contabila;
0) colaboreaza, dupa partimentele din institutie, la identificarea cauzelor care

determina rezultatele negativeé in activitatea economico-financiara si colaboreaza la stabilirea
masurilor corespunzatoare;

p) rezolva orice alte sarcini prevazute in actele normative referitoare la activitatea financiar-
contabila;

q) intocmeste cererile de alimentare cu fonduri in functie de necesar;
r) asigura si raspunde de buna organizare si desfasurare a activitatii financiar-contabile si
administrative in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;
s) asigura utilizarea eficienta a echipamentelor de birou din dotare;
s) intocmeste devizele de cheltuieli pentru programele culturale din agenda institutiei, dupa ce
organizatorul respectivului program a realizat intreaga documentatie necesara;
t) raspunde de intocmirea darilor de seama statistice, investitii culturale.
Art. 35 Atributii compartimente de specialitate:
a) Istorie straveche si veche
1. valorifica (documentare-cercetare) colectia ,Arheologie" (straveche-romana);
2. organizarea expozitii lor i valorificarea patrimoniului;
3. realizarea de cataloage de expozitii, cataloage stiintifice, repertorii si pliante, alte publicatii
ce insotesc manifestarile muzeale atat in instituiie cat si in afara ei;
4. efectueaza cercetari arheologice in judeful Galati.
b) Istorie medievala

Valorifica (documentare- Cercetare) ,Colectia speciala” alc&tuitd din fondurile ,Carte veche Si

rara, straina gi roméaneasca”, ,Manuscrise”, ,Bibliofilie”, ,Documente”, ,2Cartografie” precum si
colectia ,Sigilii si stampile”

c) Istorie rnoderna

1. valorifica (documentare-cercetare) colectiile: ,Maksay”, ,Comisia Europeana a Dunarii”,
.Memoriale-Arta decorativa”, ,C.Z.Buzdugan” (mobilier), ,Artd decorativa™

2. valorifica (documentare-cercetare) colectiile: ,Arheologie” (premedievalé moderna),

xn

,Numismatica”, ,Medalisticad”;
3. valorifica (documentare-cercetare) colectiile: ,Arme si uniforme militare”, ,Istorie modernd” -
obiecte tridimensionale, inclusiv Vexicologie.

d) Istorie contemporana

1. valerifica (documentare-cercetare) colectiile: |, Istorie Contemporana”, ,Nicolae Rainea’,
LArta plastica”, ,Memoriale” - personalitati literare (Ivesti):

2. valorifica (documentare-cercetare) colectiile: | Filatelie”
contemporana” - presa.

e) Etnografie

Valorifica (documentare-cercetare) colectia ,Etnografie”.

f) Editura - Relatii Publice

1. acfioneaza cu promptitudine si probitate profesionald in culegerea - centrallzarea datelor,
facand propuneri pentru functionarea la cote maxime a muzeului:

2. colaboreaza cu intreg personalul de specialitate din institutie in ceea ce priveste
programarea si organizarea manifestarilor culturale;

3. colaboreaza direct la redactarea unor materiale privind mediatizarea manifestarilor
culturale;

g) Conservare — Restaurare

Investigarea si expertizarea stiintificd a bunurilor culturale din patrimoniul muzeului, asigurand
conservarea si restaurarea acestora si executarea de replici sau copii;

h) Compartimentul financiar-contabil, Informaticd este organizat si functioneaza in baza

,otiinta si tehnica”, | lIstorie
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ifahiigrprublicata si este coordonat de contabilul sef. Are cd principale

Legii 82/1991 ac
atributji: %

4?
1. raspunde de ® 'f:_- ﬁg.r '
2. asigura realizaiea Q i
<,

bugetara; \“/’(
B .
3. intocmeste SNPEZIE_SPLE

sistematic informatie SUmgz&QuT; : .
4. asiguréd administrarea sistemului informatic al muzeului;

i) Administrativ - gospodaresc este coordonat de contabilul sef. Are ca principale atributii:

1. asigurd intretinerea in stare optima de functionare si exploatare a instalatiilor electrice,
sanitare, termice etc.; . _ . _

2. asigurd aprovizionarea cu materiale de fintretinere si de consum, bunuri de inventar,
mijloace fixe necesare desfagurarii activitatilor specifice muzeului.

j) Resurse umane functioneaza sub coordonarea managerului si are, in principal,
urmatoarele atributii: ‘ -
1. asiguréd Tntocmirea actelor, documentaii lor si formelor legale pentru concursuri, angajari,

promovari, salarizare, pensionari, desfaceri de contracte individuale de munca, evidente
statistice etc.;

2. intocmeste state de functii;

k) Secretariat este coordonat de managerului muzeului si are, in principal, urmatoarele
atributii: '

1. asigurd repartizarea informatiilor dinspre manager cétre toate compartimentele muzeului,
precum si in sens invers;

2. pastreaza si utilizeaza corespunzator stampilele si sigiliile institutiei;

3. asigura transmiterea informatiilor primite din afara muzeului, precum si a celor catre
exteriorul muzeului persoanelor carora li se adreseaza,

4. tehnoredactarea diferitelor materiale si redactarea corespondentei zilnice.

I) Arhiva

1. prelucreaza documentele din fondurile si colectiile arhivistice

2. sistematizeaza fondurile si coleciiile in depozite;

3. asigura circulatia documentelor;

4. pastreaza si conserva documentele.

VI. COMISII DE SPECIALITATE

Art. 36 Comisia de inventariere, care urmareste efectuarea inventarelor intregului
patrimoniu al Muzeului, in conditiile si la termenele prevazute de reglementarile in vigoare,
face propuneri pentru optimizarea activitatii de gestionare si de casare sau declasare, le
supune aprobarii conducerii $i urmareste aplicarea lor; recuperarea pagubelor produse prin
pierderea sau degradarea obiectelor din vina salariatilor sau a vizitatorilor se efectueaza
conform legislatiei in vigoare.

Art. 37 Comisia de receptie, evaluare, achizitii de obiecte de patrimoniu si achizitii
standard funcfioneaza conform prevederilor legale in domeniu. Comisia propune reevaluarea
obiectelor de patrimoniu atunci cand este necesar.

Art. 38 Comisia pentru receptionarea lucrarilor de reparatii capitale sau de investitii,
urmareste daca acest gen de lucrari corespund exigentelor si daca sunt in concordanta cu
documentatia tehnica si economica avizata si aprobata.

Art. 39 Comisia de casare este responsabila de verificarea situatiei in teren si de
intocmirea listelor de casare pentru obtinerea aprobari lor necesare in acord cu legile si
instructiunile in vigoare.

Art. 40 Comisia pentru protectie civila functioneaza in baza prevederilor legale in
vigoare si a instructiunilor primite de la Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta Galati. ,

Art. 41 Comisia tehnica pentru prevenirea si stingerea incendiilor funciioneaza in

temeiul Legii nr. 307/2006 pentru apararea impotriva incendiilor si a Normelor de prevenire si
stingere a incendiilor.
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Art. 42 QRS A entru protectia si securitatea in munca function€azé in
} t vigoare.

Art. 43 Cpaiis .,g: sercetare disciplinara functioneaza in conformitate cu dispozitiile
B | <

Art. 44 Salpen Lgévaluarea si restaurarea bunurilor muzeale apartinand
Muzeului functionegZg fn-Confq ‘r?t/ate cu dispozitiile legale in vigoare.
Art. 45 Infiin{a Q,Ef{frlﬁgi narea, componenta si atributiile Comisiilor se stabilesc prin

decizia managerului Muzeului.

VIl. BUGETUL DE VENITURI SI CHELTUIELI

Art. 46 Cheltuielile de personal, de bunuri si servicii si de capital ale Muzeului sunt
finantate din subventii acordate de Consiliul Judetean Galati si venituri proprii.

Art. 47 Veniturile proprii se realizeaza prin incasarile de taxe si tarife aprobate prin
Hotarare a Consiliului Judetean Galati precum si din sponsorizari si donatii, cu respectarea

legislatiei in vigoare. Taxele si tarifele practicate de muzeu sunt stabilite prin Hotarare a
Consiliului Judetean Galati si sunt urmatoarele:

a) taxe vizitare (copii, elevi, studenti, adulii);

b) taxa foto, in scop necomercial,

c) taxa filmare, in scop necomercial,

d) inchiriere sala cu activitate de publicitate, conferinte, mese rotunde si alte manifestari socio-
culturale;

e) taxa pentru expertiza si consultantd stiintifica de specialitate;

f) taxa pentru eliberarea certificatului de expertiza;

g) inchiriere pentru ceremonii nunta (civila) — Muzeul ,Casa Cuza Voda™;
h) taxa foto/filmare, in scop comercial;

i) taxa sala didactica - lectii deschise;
j) abonament copii, elevi, studenti (Muzeul de Istorie ,Paul Paltanea”, Muzeul ,Casa Cuza

Voda", Muzeul ,Casa Colectiilor”, Casa Memoriala ,C. Negri’, Casa ,Hortensia Papadat
Bengescu" lvesti, Casa Rurala ,lon Avram Dun&reanu” Suhurlui) '
k) abonament adulij;

l) abonament ,pentru o zi" (Muzeul de Istorie, Muzeul ,Casa Cuza Voda”, Muzeul ,Casa
Colectiilor”) (copii, elevi, studenti, adulti):;

m) tarif pentru consultanta si expertiza de specialitate:

n) tarif supraveghere/cercetare arheologica, in functie de complexitatea si locatia lucrarii;

o) tarif pentru documentatji istorico-stiintifica, in functie de complexitatea si locatia lucrarii.

Vill. DISPOZITII FINALE
Art. 48 Muzeul dispune de stampila si sigiliu proprii.

Art. 48 Muzeul are arhiva proprie in care se pastreaza, conform prevederilor legale:
a) actul normativ de infiintare;

b) Hotararea Consiliului Judetean Galati pentru aprobarea Regulamentului de Organizare si
Functionare a Muzeului;

c) Hotararile Consiliului Judetean Galati pentru aprobarea organigramei, a statelor de functii,
precum si a tarifelor gi taxelor practicate de Muzeu;

d) documentele financiar-contabile, planul si programul de activitate, dari de seam3 si situatii
statistice;

e) corespondenta;
f) alte documente, potrivit legii in vigoare;
g) arhiva stiintifica.
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